FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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[FIORI Carlo ]

[FIORI CARLO |
[ Via Tagliamento 14, 25124 Brescia, ltalia |
3487272407, 030360116

carlofiori504@gmail.com

[taliana

[ 13 ottobre 1956 ]

[1979 — 1982 commesso presso negozio abbigliamento]
[1983 — 1986 funzionario Saiwa Spa]

[1987 — 2019 funzionario Nestlé Spa]

alimentare

quadro

gestione e controllo punti vendita

[.P.S.I.A Moretto Brescia]

[Diploma operatore elettronico]


mailto:carlofiori504@gmail.com

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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[ Italiano ]

[ Elevate competenze di relazione a tutti i livelli ]

[ Buone capacita organizzative |

[Uso quotidiano di strumenti informatici]

[Dal 2013 Consigliere Nazionale U.I.L.D.M. (Unione ltaliana Lotta Distrofia Muscolare)]
[2013-2020 Vice Presidente nel CDA di Fondazione Serena MI (Centro Clinico Nemo c/o
Niguarda,Centro Clinico Nemo Sud Messina, Centro Clinico Arenzano)]

2020 ad oggi Consigliere Fondazione Serena Ml

[Dal 2008 al 2011 UDP Consulta Associazioni Comune di Brescia]

[Dal 2009 al 2013 Vice Coordinatore Provinciale Fondazione Telethon]

2011-2021 Segretario Fondazione Pio Istituto Pavoni (tutela i sordi della provincia di Brescia)
2021 ad oggi Presidente Fondazione Pio Istituto Pavoni ETS

Tutte le cariche sono a titolo gratuito



